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REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE PRIVIND ACORDUL DE  PARTENERIAT DE DEZVOLTARE LOCALA (PDL) - EXTRAS
Scopul Regulamentului de organizare si functionare (denumit in continuare-“Regulament”)
Stabileste procedura de colaborare dintre partile semnatare ale Acordului de Parteneriat Dezvoltare Locala, precum şi responsabilităţile ce le revin în initierea, formularea, promovarea  si  implementarea de initiative si actiuni  pentru implementarea proiectului ALERT- Administratie Locala Eficienta Responsabila Transparenta POCA/59/2/1/151020 cofinantat prin Programul Operational Capacitate Administrativa –POCA 2014-2020.

Conducerea si organizarea parteneriatului
· Conducerea si organizarea parteneriatului va fi asigurata de reprezentantii legali ai partilor semnatare ale Acordului de parteneriat. Acestia pot imputernici in scris, persoane din conducere sa ii reprezinte in Parteneriat. 
· Parteneriatul se va derula prin organizarea de Grupe mixte de lucru pentru activitatile ce fac obiectul Acordului si care vor fi stabilite in functie de perioada programata pentru implementare, prin cererea de finantare.  Activitatea grupelor de lucru va fi coordonata din punct de vedere administrativ de managerul de proiect si din punct de vedere metodologic de expertul nominalizat pentru activitatea respectiva.
· Periodic (trimestrial sau la finalizarea unei activitati) la nivelul conducerii parteneriatului se va analiza stadiul implementarii activitatii; dupa caz, se vor realiza analize, la solicitarea uneia dintre parti,  in situatii critice aparute in derularea unei activitati. La analizele pe activitati vor fi invitate persoane din Primarie sau comunitate care au interes in implementarea activitatii. Propunerea datei si agendei ce face obiectul analizei vor fi propuse, de regula de solicitantul proiectului, dar dupa caz si de partenerul de dezvoltare locala. Se va redacta o minuta a analizei semnata de reprezentantii partilor si o lista de prezenta cu participantii la analiza.
· Implementarea proiectului va fi coordonata de managerul de proiect  care  va planifica, monitoriza, evalua si raporta stadiul implementarii de experti de specialitate, selectati in functie de experienta specifica pentru implementarea unei activitati. Colaboratorii din partea partenerului, pentru activitatile proiectului vor fi nominalizati de conducerea Primariei in functie de experienta si implicarea in desfasurarea activitatii ce face obiectul implementarii.
· Comunicarea intre parti se va realiza on-line. Pentru adoptarea unor masuri operative necesare pentru implementare, partile se vor consulta on-line prin zoom sau in scris prin email.

Suportarea cheltuielilor de implementare.

Toate cheltuielile vizand implementare proiectului vor fi suportate de ADAF conform bugetului aprobat prin cererea de finantare si contractul de finantare semnat cu Ministerul Lucrarilor Publice, Dezvoltarii si Administratiei- AM POCA.
Pentru persoanele selectate in Grupul tinta prin bugetul proiectului se vor suporta: cheltuielile de formare, cheltuielile de organizare ateliere de lucru, cheltuieli pentru materialele atribuibile cursantilor. 

Sustenabilitatea proiectului 
Proiectul continua 6 luni dupa finalizarea implementarii proiectului. Dupa parcurgerea acestei perioade se va elabora un “Raport de activitate de funcționare a parteneriatului la 6 luni dupa finalizarea proiectului”. 
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